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Avviso FSE - Contrasto al fallimento formativo precoce e di poverta educativa,
ENTE RELIGIOSO SUORE MISSIONARIE EUCARISTICHE,
progetto cod 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-359 / CUP G83D1900 0500001.
Progetto “La scuola oltre i confini”
Awviso di selezione esperti interni

L’Ente religioso Suore Missionarie Eucaristiche, ricerca esperti per il progetto “La scuola oltre i confini”
1.Normativa di riferimento

Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, tutt’ora vigente in virtu dell’art. 1, comma 10 del CCNL
Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018;

Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche "e ss.mm.ii;

D.l. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077;

La delibera del Consiglio d’Istituto del 28/10/2021 con la quale e stato acquisito il Progetto nel Programma
annuale, definita la modalita di avvio della procedura per la selezione di personale Esperto e Tutor
Interno/Esterno all’Istituto a cui affidare I'incarico e approvati i criteri di comparazione dei curricula pervenuti;

Linee guida e le norme per I'attuazione dei Progetti PON 2014/2020

Nota MIUR AOODGEFID n. 27660/2020 con la quale é stata pubblicata la graduatoria definitiva delle Istituzioni
Scolastiche ammesse al finanziamento;

2.Finalita dell’progetto e figura professionale

Il Progetto proposto “LA SCUOLA OLTRE | CONFINI” ha come finalita la riduzione e la prevenzione dell’abbandono
scolastico precoce, la promozione dell'uguaglianza di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di
buona qualita, inclusi i percorsi di apprendimento formale, non formale e informale, che consentano di
riprendere l'istruzione e la formazione. Il progetto prevede la realizzazione di n. 4 interventi educativi di durata
30 ore volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di poverta educativa cosi come definiti
dall'Avviso Pubblico.

Obiettivi specifici:

1) Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica;

2) Miglioramento delle competenze chiave degli allievi;

9) Miglioramento delle capacita di autodiagnosi, autovalutazione e valutazione delle scuole;
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3) Innalzamento del livello di istruzione;
6) Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione;
8) Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi, anche attraverso il sostegno all’accesso a nuove tecnologie e la fornitura di strumenti di
apprendimento adeguati e la promozione di risorse di apprendimento online.
3.Destinatari e requisiti di accesso
Il presente avviso e finalizzato alla selezione interna di figure professionali di esperti relativamente ai moduli
formativi:
1. Competenza in materia di cittadinanza — Titolo: Laboratorio di service-learning — inizio nel mese di
giugno 2022 conclusione entro il mese di giugno 2022.
2. Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale — Titolo: Il gioco del teatro —inizio
nel mese di giugno 2022 conclusione entro il mese di luglio 2022.
Nello specifico saranno selezionati:
e n°1Esperto peril modulo formativo “Competenza in materia di cittadinanza”;
e n°1 Esperto per il modulo formativo “Competenza in materia di consapevolezza ed espressione
culturale”.
| destinatari devono essere Esperti interni all’Istituzione scolastica;
Per I'ammissione alla selezione i candidati devono:
- essere in possesso del diploma di laurea magistrale o di laurea vecchio ordinamento o laurea triennale o del
diploma di scuola secondaria superiore valido per insegnare negli ordini di scuola;
- essere in possesso dei requisiti come da apposita dichiarazione (All. 1) da sottoscrivere e consegnare;
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta.
-aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
-essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della posta elettronica
e di conoscere i principali strumenti di office automation.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione.
4.Compiti e ruoli
’esperto e un operatore della formazione che ha il compito di realizzare le attivita formative ed e responsabile
del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei
partecipanti. In particolare egli:
-elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche (lezioni classiche in aula, ricerche, esercitazioni, lavoro
di gruppo, e cosi via), nonché predispone il materiale didattico da utilizzare in sede di formazione;
-verifica gli obiettivi stabiliti in fase di progettazione, attraverso strumenti e metodi identificati durante la
pianificazione del corso;
-articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento;
-nella fase di realizzazione, I'esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma
stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi;
-partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita nonché del/dei,
modulo/moduli riferiti al suo incarico;
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